
山东宏河控股集团财务人员招聘通知

根据集团发展需要，财务部需要配备部分会计人员，按照“公开、平等、竞争、择优”选人、用人机制，面向集团内部公开招聘。现将有关事项通知如下：

一、应聘条件

1、基本条件

(1)具有会计从业资格证;

(2)拥有国家承认的全日制大专及以上财会或相关专业学历（第一学历），40岁以下，男女不限；
(3)熟练掌握并认真执行《中华人民共和国会计法》和国家统一的会计制度，以及有关财经法律、法规、规章制度，无严重违反财经纪律的行为；
(4)能够熟练运用会计软件及常用计算机办公软件，具有较强的文字表达能力及数据分析能力；
(5)具有经国家统一考试取得初级或中级会计职称者优先考虑。

二、应聘方法

应聘人员须持正式完整的履历材料（附后）、居民身份证、学历证书、学位证书等相关证书原件及复印件到集团人事职称科办理应聘手续。

应聘人员应对应聘材料的真实性负责，如有弄虚作假，立即取消应聘资格。

三、招聘程序

应聘资格审查、笔试、笔试合格人员面试、资信调查（违规违纪行为、不良嗜好、民主评议等）、集团内公示、综合评议。

四、地点及时间

报名地点：宏河集团办公楼五楼人事职称科

    报名时间：2018年3月19日--2018年3月23日

    联系电话：0537--6760868
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